
 
ASAMBLEA GENERAL 

ACUERDO N°007  

26 de noviembre de 2025 

 

Por medio del cual se aprueban los valores de derechos pecuniarios, exenciones y 

auxilios para el año 2026 y se dictan otras disposiciones. 

 
La Asamblea General de la Institución Universitaria Visión de las Américas, en uso 

de sus atribuciones legales y estatutarias y, 

 

 
CONSIDERANDO QUE: 

 

 
1. El artículo 69 de la Constitución Política de Colombia. “…garantiza la autonomía 

universitaria, las universidades podrán darse sus directivas y regirse por sus 
propios estatutos de acuerdo con la ley.” 

 
2. El artículo 28 de la Ley 30 de 1992. establece: “La autonomía universitaria 

consagrada en la Constitución Política de Colombia y de conformidad con la 

presente Ley, reconoce a las universidades el derecho a darse y modificar sus 

estatutos, designar sus autoridades académicas y administrativas, crear, 

organizar y desarrollar sus programas académicos, definir y organizar sus 

labores formativas, académicas, docentes, científicas y culturales, otorgar los 

títulos correspondientes, seleccionar a sus profesores, admitir a sus alumnos y 

adoptar sus correspondientes regímenes, y establecer, arbitrar y aplicar sus 

recursos para el cumplimiento de su misión social y de su función institucional.” 

 
3. El literal q, artículo 25 del Estatuto General establece que es función de la 

Asamblea General: “Considerar y aprobar el valor de los derechos pecuniarios 

previstos en la ley y conceder las exenciones y auxilios que fueren del caso.” 

 
4. De conformidad con lo establecido en el artículo 122 de la Ley 30 de 1992, y en 

virtud de lo ordenado en la Resolución 19591 del 27 de septiembre de 2017, que 

modifica la Resolución 20434 de 2016, las instituciones de educación superior 

deben informar entre el 1 de noviembre y el 15 de diciembre de cada año al 

Ministerio de Educación Nacional, a través del SNIES, los valores e incrementos 

de los derechos pecuniarios, y cuando a ello hubiere lugar, la justificación de que 

trata el artículo 4 de la precitada Resolución 19591. 
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Por lo anterior, la Asamblea General de la Institución Universitaria Visión de las 

Américas, 

 
ACUERDA: 

 
ARTÍCULO 1. Autorizar para el año 2026, el incremento del IPC (5.51%) en los 

valores de matrícula y otros pecuniarios así: 

 

DERECHOS DE MATRÍCULA 2026 

 

PEREIRA 

PROGRAMAS COHORTE MEN 2025 
INCREMENTO 

2026 
AUMENTO MEN 

2026 

Medicina (Pereira) 

2018  $ 19.310.142,13  5,51%  $ 20.374.130,96  

2019 EN 
ADELANTE 

 $ 19.851.547,99  5,51%  $ 20.945.368,28  

Esp en Medicina Familiar TODAS  $ 40.848.654,24 5,51%  $ 43.099.415,09  

Odontología _ Pereira 
2017 EN 

ADELANTE 
 $ 14.832.302,42  5,51%  $ 15.649.562,29  

Medicina Veterinaria y Zootecnia 
(Pereira) 

2018  $ 12.544.607,95  5,51%  $ 13.235.815,84  

2019 AL 2021  $ 12.544.607,95  5,51%  $ 13.235.815,84  

2022  $ 12.544.607,95  5,51%  $ 13.235.815,84  

2023 EN 
ADELANTE 

 $ 12.544.607,95  5,51%  $ 13.235.815,84  

Derecho (Pereira) 

2018  $ 6.162.914,11  5,51%  $ 6.502.490,67  

2019 EN 
ADELANTE 

 $ 6.162.914,11  5,51%  $ 6.502.490,67  

Ingeniería de Software (Pereira) 
2022 EN 

ADELANTE 
 $ 9.551.776,44  5,51%  $ 10.078.079,32  

Ingeniería Biomédica (Pereira) 
2022 EN 

ADELANTE 
 $ 10.479.860,07  5,51%  $ 11.057.300,36  

Ingeniería Mecatrónica (Pereira) 
2022 EN 

ADELANTE 
 $ 10.479.860,07  5,51%  $ 11.057.300,36  

Administración de Empresas 
Distancia 

TODAS  $ 3.642.048,48  5,51%  $ 3.842.725,35  

 

   



Asamblea General, Acuerdo N°007 del 26 de noviembre de 2025. “Por medio del cual se aprueban los valores de 
derechos pecuniarios y exenciones y auxilios para el año 2026 y se dictan otras disposiciones.”  

Página 3 de 7 

    

  MEDELLÍN 

 

PROGRAMAS COHORTE MEN 2025 
INCREMENTO 

2026 
AUMENTO MEN 

2026 

Terapia Respiratoria 
2017 EN 

ADELANTE 
 $ 7.268.362,54  5,51%  $ 7.668.849,32  

Esp en Rehabilitación 
Cardiopulmonar 

TODAS  $ 10.428.039,19  5,51%  $ 11.002.624,15  

Tecnología en Laboratorio y 
Prótesis Dental 

TODAS  $ 4.020.318,89  5,51%  $ 4.241.838,46  

Odontología _ Medellín 
2018 EN 

ADELANTE 
 $ 10.568.530,47  5,51%  $ 11.150.856,50  

Esp en Ortodoncia TODAS  $ 21.551.280,99  5,51%  $ 22.738.756,57  

Medicina Veterinaria y Zootecnia 

2021 Y 
ANTERIORES 

 $ 11.796.096,85  5,51%  $ 12.446.061,79  

2022 EN 
ADELANTE 

 $ 11.796.096,85  5,51%  $ 12.446.061,79  

Derecho TODAS  $ 6.325.744,94  5,51%  $ 6.674.293,49  

Administración Turística y 
Hotelera 

2016 EN 
ADELANTE 

 $ 4.766.370,48  5,51%  $ 5.028.997,49  

Administración de Empresas 
Distancia 

2018 EN 
ADELANTE 

 $ 3.642.048,48  5,51%  $ 3.842.725,35  

Tecn. Gestión Empresarial  TODAS  $ 2.372.690,03  5,51%  $ 2.503.425,25  

Ingeniería Administrativa 
2017 EN 

ADELANTE 
 $ 4.810.573,91  5,51%  $ 5.075.636,53  

 

CENTRO TUTORIAL RIONEGRO 

 

PROGRAMAS COHORTE MEN 2025 
INCREMENTO 

2026 
AUMENTO MEN 

2026 

Administración de Empresas 
Distancia 

RIONEGRO 
TODAS 

 $ 3.642.048,48  5,51%  $ 3.842.725,35  

Tecn Gestión Empresarial 
Distancia 

RIONEGRO 
2017 EN 

ADELANTE 
 $ 2.372.689,12  5,51%  $ 2.503.424,29  
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 PROGRAMA VIRTUALES 
 

PROGRAMAS COHORTE MEN 2025 
INCREMENTO 

2026 
AUMENTO MEN 

2026 

Esp en Evaluación y Gerencia de 
Proyectos  

TODAS  $ 8.164.725,50  5,51%  $ 8.614.601,88  

Administración De Empresas  TODAS  $ 4.051.327,94  5,51%  $ 4.274.556,11  

Administración Turística y Hotelera  TODAS  $ 4.051.327,94  5,51%  $ 4.274.556,11  

Mercadeo Digital  TODAS  $ 4.247.359,97  5,51%  $ 4.481.389,51  

Derecho  TODAS  $ 6.325.744,94  5,51%  $ 6.674.293,49  

 
  OTROS DERECHOS PECUNIARIOS: 
 

CONCEPTO  VALOR 2025  
 INCREMENTO 

2026  
AUMENTO 2026 

Copia Carné  $ 57.646,20  5,51%  $ 60.822,50  

Copias de Contenido Programático  $ 25.748,15  5,51%  $ 27.166,87  

Derechos de expedición de certificados y 
constancias de estudio 

 $ 19.793,74  5,51%  $ 20.884,37  

Derechos de grado (Públicos y por ventanilla)  $ 1.003.658,68  5,51%  $ 1.058.960,27  

Derechos de grado privado  $ 2.007.316,60  5,51%  $ 2.117.919,75  

Derechos exámenes de habilitación, supletorios  $ 120.171,77  5,51%  $ 126.793,23  

Derechos por realización de validación por 
suficiencia y reconocimiento 

 $ 197.939,55  5,51%  $ 208.846,02  

Duplicado acta de grado  $ 89.987,13  5,51%  $ 94.945,42  

Duplicado diploma  $ 551.403,80  5,51%  $ 581.786,15  

Formulario e Inscripción de Posgrados  $ 250.272,94  5,51%  $ 264.062,98  

Formulario e Inscripción Tecnologías y Pregrados 
presencial. distancia y virtual, 

 $ 155.023,08  5,51%  $ 163.564,85  

Matricula de la asignatura de Empresarismo cuando 
ha sido reprobada 

 $ 162.866,74  5,51%  $ 171.840,70  

Nivelatorios para profesionales en Negocios 
Internacionales. Mercadeo y Publicidad 

 $ 1.833.722,39  5,51%  $ 1.934.760,49  

Estudio de crédito  $ 52.268,15  5,51%  $ 55.148,13  

Locker  $ 26.127,36  5,51%  $ 27.566,98  

Prueba PICLE  $ 103.476,61  5,51%  $ 109.178,17  

Preparatorios Programa De Derecho  $ 245.400,49  5,51%  $ 258.922,06  

Premédico (Introductorio a Ciencias de la Salud , 
Pereira) 

 $ 4.171.215,68  5,51%  $ 4.401.049,66  
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ARTÍCULO 2. Conservar para el año 2026, los auxilios otorgados por la Asamblea 

General en 2025, en los mismos programas académicos así: 

 

 

AUXILIOS ASAMBLEA GENERAL 2026: 
 

  PEREIRA 

 

PROGRAMAS COHORTE 
AUMENTO MEN 

2026 

AUXILIO 2026 
NETO 2026 

% VALOR 

Medicina (Pereira) 

2018  $ 20.374.130,96  10,326089%    2.103.850,90   $ 18.270.280,07  

2019 EN 
ADELANTE 

 $ 20.945.368,28  10,326089%    2.162.837,37   $ 18.782.530,91  

Esp en Medicina 
Familiar 

TODAS  $ 43.099.415,09  5,000000%    2.154.970,75   $ 40.944.444,33  

Odontología _ Pereira 
2017 EN 

ADELANTE 
 $ 15.649.562,29  32,751286%    5.125.432,90   $ 10.524.129,38  

Medicina Veterinaria y 
Zootecnia (Pereira) 

2018  $ 13.235.815,84  54,166667%    7.169.400,29   $ 6.066.415,55  

2019 AL 2021  $ 13.235.815,84  45,000000%    5.956.117,13   $ 7.279.698,71  

2022  $ 13.235.815,84  34,374994%    4.549.810,88   $ 8.686.004,97  

2023 EN 

ADELANTE 
 $ 13.235.815,84  25,000000%    3.308.953,96   $ 9.926.861,88  

Derecho (Pereira) 

2018  $ 6.502.490,67  40,000000%    2.600.996,27   $ 3.901.494,40  

2019 EN 
ADELANTE 

 $ 6.502.490,67  30,000000%    1.950.747,20   $ 4.551.743,47  

Ingeniería de Software 
(Pereira) 

2022 EN 
ADELANTE 

 $ 10.078.079,32  50,000000%    5.039.039,66   $ 5.039.039,66  

Ingeniería Biomédica 
(Pereira) 

2022 EN 
ADELANTE 

 $ 11.057.300,36  30,000000%    3.317.190,11   $ 7.740.110,25  

Ingeniería Mecatrónica 
(Pereira) 

2022 EN 
ADELANTE 

 $ 11.057.300,36  50,000000%    5.528.650,18   $ 5.528.650,18  

Administración de 
Empresas Distancia 

TODAS  $ 3.842.725,35  23,500000%       903.040,46   $ 2.939.684,89  
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  MEDELLÍN 

 

PROGRAMAS COHORTE 
AUMENTO MEN 

2026 

AUXILIO 2026 
NETO 2026 

% VALOR 

Terapia Respiratoria 
2017 EN 

ADELANTE 
 $ 7.668.849,32  7,410000% 

      
568.261,73  

 $ 7.100.587,58  

Esp en Rehabilitación 
Cardiopulmonar 

TODAS  $ 11.002.624,15  20,000000% 
   

2.200.524,83  
 $ 8.802.099,32  

Tecnología en Laboratorio y 
Prótesis Dental 

TODAS  $ 4.241.838,46  35,180000% 
   

1.492.278,77  
 $ 2.749.559,69  

Odontología 
2018 EN 

ADELANTE 
 $ 11.150.856,50  0,000000% 0                            $ 11.150.856,50  

Esp en Ortodoncia TODAS  $ 22.738.756,57  0,000000% 0                            $ 22.738.756,57  

Medicina Veterinaria y 
Zootecnia 

2021 Y 
ANTERIORES 

 $ 12.446.061,79  26,170000% 
   

3.257.134,37  
 $ 9.188.927,42  

2022 EN 
ADELANTE 

 $ 12.446.061,79  19,460000% 
   

2.422.003,62  
 $ 10.024.058,16  

Derecho TODAS  $ 6.674.293,49  31,490000% 
   

2.101.735,02  
 $ 4.572.558,47  

Administración Turística y 
Hotelera 

2016 EN 
ADELANTE 

 $ 5.028.997,49  26,530000% 
   

1.334.193,04  
 $ 3.694.804,46  

Administración de Empresas 
Distancia 

2018 EN 
ADELANTE 

 $ 3.842.725,35  10,000000% 
      

384.272,53  
 $ 3.458.452,81  

Tecn, Gestión Empresarial TODAS  $ 2.503.425,25  7,408721% 
      

185.471,79  
 $ 2.317.953,46  

Ingeniería Administrativa 
2017 EN 

ADELANTE 
 $ 5.075.636,53  7,410000% 

      
376.104,67  

 $ 4.699.531,87  

 

 

 CENTRO TUTORIAL RIONEGRO 

 

PROGRAMAS COHORTE 
AUMENTO MEN 

2026 

AUXILIO 2026 
NETO 2026 

% VALOR 

Administración de Empresas 
Distancia 

RIONEGRO 
TODAS 

 $ 3.842.725,35  21,851910%    839.708,88   $ 3.003.016,46  

Tecn Gestión Empresarial 
Distancia 

RIONEGRO 
2017 EN 

ADELANTE 
 $ 2.503.424,29  7,408724%    185.471,79   $ 2.317.952,50  
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  PROGRAMA VIRTUALES 
 

PROGRAMAS COHORTE 
AUMENTO MEN 

2026 

AUXILIO 2026 
NETO 2026 

% VALOR 

Esp en Evaluación y Gerencia 
de Proyectos  

TODAS  $ 8.614.601,88  30,000000%  $ 2.584.380,56   $ 6.030.221,32  

Administración De Empresas  TODAS  $ 4.274.556,11  25,000000%  $ 1.068.639,03   $ 3.205.917,08  

Administración Turística y 
Hotelera  

TODAS  $ 4.274.556,11  20,000000%  $ 854.911,22   $ 3.419.644,89  

Mercadeo Digital  TODAS  $ 4.481.389,51  10,000000%  $ 448.138,95   $ 4.033.250,55  

Derecho  TODAS  $ 6.674.293,49  31,490000%  $ 2.101.735,02   $ 4.572.558,47  

 
 

ARTÍCULO 3. Facultar a la Rectora para reglamentar los auxilios o descuentos a 

otorgar a cada uno de los pregrados y posgrados que oferta la institución de acuerdo 

a las particularidades de cada programa académico, previo análisis con la 

Vicerrectoría Administrativa, para garantizar su viabilidad. 

 
ARTÍCULO 4.   Notificar el presente Acuerdo a las unidades administrativas y 

académicas institucionales, público en general y entes gubernamentales. 

 
 

ARTÍCULO 5.  El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedición y deroga 

las disposiciones que le sean contrarias. 

 
 
 

COMUNÍQUESE, PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE. 
 
 
Expedido en Medellín, el 26 de noviembre 2025. 
 
 
 
 
 
FELIPE MAESTRE CARMONA                ANA MARÍA VÉLEZ HENAO 
Presidente                                                  Secretaria General Ad-Hoc 
 


